Gaoblerno de Cérdoba

MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS
Direceitn de tnspeccidn de Personas Juridicas

corooBa, 01 NOV 2012
VISTO:

El Expediente N° 0007-088517/2010
mediante el cual la Entidad Civil denominada “AVISDOWN ASOCIACION
CIVIL", con asiento en la Ciudad de Villa Maria, Provincia de Cérdoba,
solicita autorizacién para funcionar como Persona Juridica.-

Y CONSIDERANDO:

Que conforme lo informado por el Area de
Asociaciones Civiles, se ha verificado el cumplimiento de los requisitos
legales, formales y fiscales exigidos.-

En consecuencia, en virtud de lo dispuesto en los
arts. 33 —segunda parte, inc. 1%)-, 35, 45 —primer parrafo- y concordantes
del Cédigo Civil, y en uso de las facultades conferidas por los arts. 2, 10 y
correlativos de la Ley 8652,

3 LA DIRECCION DE INSPECCION DE PERSONAS JURIDICAS
i RESUELVE:
Articulo 1°: APROBAR el Estatuto Social de la Entidad Civil denominada

div “AVISDOWN ASOCIACION GIVIL”, con asiento en la Ciudad
ES cOF A de Villa Maria, Provincia de Cérdoba.-




Articulo 2°: AUTORIZAR expresamente a la misma para actuar como
Persona Juridica.-

Articulo 3% PROTOCOLICESE, notifiguese, publiquese en el Boletin
Oficial, vuelva al Area de Asociaciones Civiles Yy
Fundaciones para la inscripcion en el registro pertinente y

archivese.-
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ACTA DE CONSTITUCION

En la ciudad de Villa Maria, Provincia de Cérdoba, Republica
Argentina, en el domicilio sito en calle Estados Unidos N° 509, el 18
de Agosto del 2010, siendo las 17:00 hs, se reGnen auto
convocadas un grupo de personas cuyos datos y firmas obran al
pie de la presente con el objeto de constituir una Entidad Civil sin
fines de lucro que los agrupe, y cuyos objetivos se estipulan en
el Estatuto Social. Hace uso de la palabra el Sefior Roque
Saadi, quien propone la designacién de dos personas para que
actien como Presidente y Secretario de la Asamblea; en tal
estado y por unanimidad son designados a tales fines los Sres.
Barberis Alberto Juan y Chaisi del Carmen, como Presidente vy
Secretaria, respectivamente.  Acto ’ seguido y luego de
intercambiar opiniones al respecto. La totalidad de los
presentes resuelven: Dejar constituida la entidad Civil
denominada “ASOCIACION  CIVIL AVISDOWN" -Asociacién

Villamariense Sindrome de Downque tendr4 su sede social en

calle Estados Unidos N° 509 ciudad de Villa Maria, Provincia de
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Cérdoba. Aprobar el Estatuto Social por el que se regira la |
institucién, cuyo texto completo se transcribe en texto separado.

A continuacion, de acuerdo al Estatuto aprobado, se procede a

elegir a las autoridades que regiran los destinos institucionales

por el primer periodo, las que se integran de la siguiente manéra.

COMISION DIRECTIVA:

Presidente: Barberis Alberto Juan, DNI: 17.425.694, domicilio: i
Maipu 165, fecha de nacimiento: 19 de enero de 1966, profesién: / '
Lic. en diagnéstico por imagenes ,estado civil :casado, g
nacionalidad: Argentino.- :
Secretaria: Chaisi Sara del Carmen, DNI:14,665.905, domicilio:
Carlos Mirotti 899, fecha de nacimiento 02 de Enero de 1963,
profesion: ama de casa , estado civil: casada, nacionalidad:
Argentina.- -

Tesorero: Marin Natalia Elizabeth, DNI: 25.796.496, domicilio: Av.
Perén 1372, fecha de nacimiento: 15 de Septiembre de 1977,

profesién: ama de casa estado civil: casada, nacionalidad:

>
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Argentina.-




VOCALES TITULARES:

Primero: Calcagno Ariel Eduardo, DNI: 26.862.379, domicilio: Av.
Peron 1372, fecha de nacimiento 03 de Noviembre de 1978,
profesion: Docente, estado civil: casado, nacionalidad: Argentino.-
Segundo: Romero Meana Maria Eugenia, DNI: 21.734.083,
domicilio: Maipa 165, fecha de nacimiento: 5 de Julio de 1970,
pmfesiﬁri: profesora nivel inicial, estado civil: casada, nacionalidad:

Argentina.-

VOCALES SUPLENTES:

Primero; Reyna Walter Hugo, DNI: 24.356.997 domicilio: Cordoba
1035 Villa Nueva, Ifecha de nacimiento: 11 de Abril de 1968:
profesién; empleado, estado civil soltero: nacienalidad Aruantinb.—
Segundo: Saadi Roque Antonio, DNI: 12.391.420, domicilio: Carlos

Mirotti 899 Villa Maria, fecha de nacimiento 28 de Agosto de 1958,

profesién: empleado, estado civil Casado; nacionalidad Argentino.-

COMISION REVISORA DE CUENTAS:




Miembro Titular 1°: Fowler Gabriel Andres, DNI: 25.108. . f
domicilio: Lanin 115, fecha de nacimiento: 29 de Marzo de 1979,
profesién: Contador, estado civil: casado, nacionalidad: Argentino.-

Miembro Titular 2°: Peralta Victor Hugo, DNI:16.432.135 , domicilio:
Pte. Per6bn Este S/N ,Ballesteros, fecha de nacimiento 11 de
Septiembre de 1983, profesion Médico, estado civil Casado,

nacionalidad Argentino.-

Quienes aceptan los cargos con que se los ha honrado en este
acto y declaran, bajo fe de juramento no estar comprendidas en
incompatibilidades o inhabilidades legales para ejercer los cargos.
Por este mismo acto se designa para realizar tramites y aceptar
observaciones de la DIRECCION DE INSPECCION DE
PERSONAS JURIDICAS a la Sra. Romero Meana Maria Eugenia
y/o al Sr. Roque Saadi. Habiéndose cumplimentado con los
objetivos de la reunion y agotados los temas a mnsiderar‘se da por

finalizado el acto, siendo las 22. horas de la fecha referida ut-supra.




: Que las firmas que anteceden son auténticas de los Sefiores Alberto Juan BAR-
BERIS, DNIN® 17.425.694, Sara del Carmen CHAISI, DNIN® 14.665.905, Natalia Eliza-
beth MARIN, DNIN® 25,796.496, Ariel Eduardo CALCAGNO, DNIN® 26.862.379, Maria
Eugenia ROMERO MEANA, DNIN® 21.734.083, Walter Hugo REYNA, DNIN®
24.356.997, Rogue Antonio SAADI, DNIN® 12.391.420, Gabriel Andrés FOWLER,
DNIN® 27.108.662, y Victor Hugo PERALTA, DNIN® 16.432.135, personas habiles que
acreditan su idcntidncll en los términos del art. 1002 inc C) del C.C., y cuyas firmas han sido
puestas por ante mi, doy fe.- Libro de Intervenciones n° 50, acta 1036 - Folio A001244139 -

Villa Maria 31 de agosto de 201 1.- Conste.-
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ARTICULOQ 10.: Con la denominacién de “AVISDOWN ASOCIACION
CIVIL" se constituye el dia 18.del mes de AGOSTO del afi0.2010 una
asaciaciﬁnl civil, sin fines de lucro, con domicilio legal en la ciudad de
VILLA MARIA Provincia de Cordoba.
ARTICULO 20.: La Asociacion tendra por objeto
+ Informar a la poblacion de la ciudad de Villa Maria y
zonas aledafas, sobre los derechos de discapacidad
vigentes en la Ley 22431, y toda aquella ley que se
reflere a la discapacidad y su campo de acclon.
Persigulendo con el objeto de acompaiiar y asesorar a
los Indl\rldfmn con capacidades diferentes y sus
familias en el cumplimiento de sus derechos.
Para lograrlo se desarrollaran las siguientes actividades:
* Talleres de Informacién sobre derechos de discapacidad

para la sociedad en su conjunto.
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Talleres de Informacién sobre derechos de discapacidad
para familiares directos e Indirectos de las personas con
sindrome de Down.

Cursos de capacitacién docente, que previo a su
implementacién, funclonamiento u otorgamiento de los
titulos oficlales o cursos con puntaje oficlal, gestionarén la

previa autorizacién de la Autoridad Oficlal Competente.

Campaiia de soclos benefactores para cubrir los gastos
administrativos y de gestion.

Talleres educativos y recreativos para las personas con
sindrome de Down.

Promover la Integracién hacla la inclusién escolar, soclal y
laboral de personas con limlirama de Down.

Promover un marco terapéutico adecuado desde el

nacimiento hacia integracién integral.




* Realizacién de un Censo, para Identificar y conocer el
numero de personas con sindrome de Down de la cludad de
Villa Maria y zonas aledaiias.

+« Abocarse a trabajar con hospitales, centros de salud y
otras en relacién al seguimiento evolutivo de las personas
con sindrome de Down.

Las actividades detalladas no son limitativas, pudiendo realizar otras

no previstas pero que tengan relacion directa con su objeto.

ARTICULO 30,: La asociacion esta capacitada para adquirr bienes
muebles o inmuebles, enajenar, transferir, gravar, locar, etc., por
cualguier causa o titulo no prohibido por las normas legales en
vigencia, pudiendo celebrar toda clase de actos juridicos o contratos
que tengan relacion directa con su objetc; 0 coadyuven a asegurar su

normal funcionamiento. Podra en consecuencia operar con bancos

(g

oficiales y privados.
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ARTICULO 4o.: El patimonio social se compone de los bienes que
posee en la actualidad y de los que adquiera en lo sucesivo por
cualquier causa o titulo y de los recursos gque obtenga por. a) Las
cuotas que abonan los asociados; b) Las rentas que produzcan sus
bienes; c) Las donaciones, herencias, legados y subvenciones que le
fueran acordadas; d) El producto de toda ofra entrada que pueda

obtener licitamente.

TITULO Wl - - I E -
OBLIGACIONES Y DERECHOS
ARTICULO 50.: Se establecen las siguientes categorias de

asociados:

a) ACTIVOS: los mayores de 18 afios de edad que participaron en la
constitucién de la entidad y las personas con iguales condiciones que
sean aceptados en tal caracter por la Comisién Directiva.

b) HONORARIOS: las personas que en atencion a los servicios
prestados a la asociacién o a determinadas condiciones personales,
sean designadas a propuesta de la Comision Directiva o de un

nimero de asociados con derecho a voto, no infgfior al 156%. Los
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honorarios careceran de voto en las Asambleas y no podran integrar
los Organos Sociales.
¢) CADETES: Son los menores de 18 afios. No tienen voz ni voto en

las Asambleas y no pueden ocupar cargos en los Organos Sociales.-

ﬁﬂIlﬂ.[l.Q_ﬁ_m: Los asociados ACTIVOS tienen las sigulentes
derechos y obligaciones: a) Abonar puntualmente las contribuciones
ordinarias y extraordinarias que se establezcan, b) Cumplir con las
demas obligaciones que impongan este Estatuto, Reglamentos y las
resoluciones emanadas de la Asamblea y de la Comisién Directiva; c)
Participar con voz y voto en las Asambleas cuando cuente con no
menos de dieciocho afios de edad, una antigliedad de seis meses y se
encuentre al dia con tesoreria; d) Ser elegidos para integrar los
Organos Sociales cuaqdo re(inan los requisitos exigidos por el Articulo

150. del presente. e) Gozar de los beneficies que otorga la entidad.

ARTICULO 7o0.: Los asociados HONORARIOS que deseen tener los
mismos derechos que los socios ACTIVOS deberdn solicitar su

admision en esta categoria, a cuyo efecto se ajustardn a las
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admisién en esta categoria, a cuyo efecto se ajustardn a las
condiciones que el presente Estatuto exige para la misma; mientras
tanto carecen de voto en las Asambleas y no podran desempefar

cargos electivos.

ARTICULO B8o.: Las cuotas, de ingreso Yy sociales (y las
contribuciones extraordinarias, si las hubiese) seran fijadas por la

Comisién Directiva, ad-referendun de la Asamblea.

ARTICULO 80o.: Los socios perderan su caracter de tales por:

fallecimiento, renuncia, cesantia o expulsion.

ARTICULO 100.: Perder4 su condicién de asociado el que hubiere
dejado de reunir las condiciones requeridas por este Estatuto para
serlo. El Asociado que se atrase en el pago de tres cuotas o de
cualquier otra contribucién establecida, sera notificado en forma
fehaciente de su obligacién de ponerse al dia con Tesoreria. Pasado

un mes de la notificacién sin que haya regularizado su situacion, la

Comisién Directiva declarara la cesantia del socio matg'so.




ARTICULO 110.: La Comisién Directiva podra aplicar a los asociados
las siguientes sanciones: A) AMONESTACION; B) SUSPENSION,; C)
EXPULSION. Las mismas se graduarén de acuerdo a la gravedad de
la falta y a las circunstancias del caso, por las siguientes causas: a)
Incumplimiento de las obligaciones impuestas por este Estatuto,
Reglamentos o Resoluciones de las Asambleas o de la Comisién
Directiva; b) Inconducta notoria; ¢) Hacer voluntariamente dafio a la
asociacion, provocar desordenes en su seno u observar o hacer
observar una conducta que sea notoriamente perjudicial a los

intereses sociales.

ARTICULO 120.: Las sanciones disciplinarias a que se refiere el
articulo anterior seran resueltas por la Comision Directiva, con estricta
observancia del darac!'ln de defensa. En todos los casos, el afectado
podré interponer - dentro del término de DIEZ (10) dias de notificado
de la sancién - el recurso de apelacion para ser considerado ante la

primera Asamblea que se celebre,




FISCALIZACION

ARTICULO 130.: La asociacion sera dirigida, representada y
administrada por una Comision Directiva compuesta por un namero
de CUATRO (4) miembros titulares que desempefiaran los sigulentes
cargos: PRESIDENTE, SECRETARIO, TESORERO, y UN (1) VOCAL . ~
TITULAR. Habrd ademés DOS (2) VOCALES SUPLENTES. El =~
mandato de los miembros durard DOS (2) ejercicios, pudiendo ser r‘ i

reelecto por un periodo. \

ARTICULO 140.: La fiscalizacion social estara a cargo de un
REVISOR DE CUENTAS TITULAR y UN (1) miembro suplente. El
mandato de los mismos durard DOS (2) ejercicios, pudiendo ser
reelectos, en forma consecutiva, por un periodo.

ARTICULO 150.: Para integrar los Organos Sociales se requiere
pertenecer a la categoria de socio activo o vitalicio, con una
antigliedad de seis meses, ser mayor de edad y encontrarse al dia

con tesoreria. Todos los cargos seran desempefiades ad-honorem.
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ARTICULO 180.: En caso de licencia, renuncia, fallecimiento o
cualquier otra causa que ocasionare la ausencia transitoria o vacancia
de un cargo titular, seréd cubierto en la forma prevista en este Estatuto.
Este reemplazo se hara por el tiempo de dicha ausencia transitoria, o

por lo que resta del mandato del reemplazado si fuera definitivo.

ARTICULO 170.: La Comisién Directiva se reunira una vez por mes, el
dia y hora que determine en su primera sesion y, ademas, en forma
extraordinaria toda vez que sea citada por el Presidente o a solicitud
de tres de sus miembros, debiendo en estos casos celebrarse la
reunién dentro de los cinco dias de formuladoel pedido. Las citaciones
se efectuaran en la forma y con la antelacion dispuestas en la primera
sesion anual. Las reuniones de la Comision Directiva se efectuaran
con el quérum legal que lo forma la presencia de no menos de la mitad
mas uno de los miembros titulares, debiéndose adoptar las
resoluciones por simple mayoria de los presentes, salvo para las

reconsideraciones gue requeriran el voto de las dos terceras partes de




partes de los mismos, en sesién de igual o mayor nimero de

asistentes a aquella que resolvio el asunto a reconsiderar.

ARTICULO 180.: Son atribuciones Y obligaciones de la Comision
Directiva: a) Ejecutar las resoluciones de las Asambleas, cumplir y
hacer cumplir este Estatuto y los reglamentos, interpretandolos en
caso de duda, con cargo de dar cuenta a la Asamblea més préxima
que se celebre; b) Ejercer la administracién de la Entidad; c)
Convocar a Asambleas; d) Resolver la admision de los que soliciten
ingresar como socios; e) Dejar cesante, amonestar, suspender o
expulsar a los socios; f) Nombrar empleados y todo el personal
necesario para el cumplimiento de la finalidad social, fijarle sueldo,
determinar las obligaciones, amonestarlos, suspenderios
despedirios; g) Presentar a la Asamblea General Ordinaria, la
Memoria, Balance General, Inventario, Cuenta de Gastos y Recursos
e Informe de la Comisiébn Revisora de Cuentas. Todos estos
documentos deberan ser puestos en conocimiento de los socios con
la anticipacién requerida por el Art. 270. para la convocatoria a

Asamblea General Ordinaria; h) Realizar los actos gue especifica el
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aplicables a su caracter juridico, con cargo de rendir cuentas a la
primera Asamblea que se realice; i) Dictar las reglamentaciones
intemas necesarias para el cumplimiento de las finalidades sociales.
Toda reglamentacion que no sea de simple organizacién administrativa
requeria para su vigencia la aprobacion de las autoridades
cumpatemas: J) Disponer se lleven debidamente rubricados los libros

exigidos por disposiciones legales en vigencia.

ARTICULO 180.: Cuando por cualquier circunstancia la Comision
Directiva quedare en la imposibilidad de formar quérum, una vez
incorporados los suplentes, los miembros restantes procederan, dentro
de los quince dias, a convocar a Asamblea General Extraordinaria a
los fines de elegir reemplazantes que completardn mandatos. En la
misma forma se prc»::adaré en el supuesto de vacancia total del
cuerpo. En esta (ltima situacion, procederd que el Organo de
Fiscalizacion cumpla con la convocatoria precitada; todo ello sin
perjuicio de las responsabilidades que incumban a los miembros
renunciantes o que hayan efectuado abandono del cargo. En el caso,

el Organo que efectia la convocatoria, ya sea miembros de la



En el caso, el Organo que efectda la convocatoria, ya sea miembros
de la Comisién Directiva u Organo de Fiscalizacion, tendré todas las

facultades necesarias inherentes a la celebracion de la Asamblea.

ARTICULO 200.: El Organo de Fiscalizacion tendra las siguientes
atribuciones y obligaciones: a) Examinar los libros y documentos de la
asociacién por lo menos cada tres meses; b) Asistir a las sesiones de

la Comisién Directiva cuando lo estime necesario; c) Fiscalizar la

administracién y la percepcién e inversion de los fondos sociales, ;

comprobando frecuentemente el estado de caja y la existencia de los,
titulos v valores de toda especie; d) Verificar el cumplimiento de las
leyes, estatutos y reglamentos; e) Dictaminar sobre la Memoria,
Inventario, Balance General y Cuenta de Gastos y Recursos
presentados por la Comision Directiva; f) Convocar a Asamblea
General Ordinaria cuando omitiere hacerlo la Comisién Directiva; g)
Solicitar la convocatoria a Asamblea General Extraordinaria cuando lo
juzgue necesario, poniendo los antecedentes que fundamenten su
pedido en conocimiento de las autoridades competentes, cuando se

negare a acceder a ello la Comisibn Directiva;, h) Vigilar las
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Fiscalizacién cuidard de ejercer sus funciones de manera de no

entorpecer la regularidad de la administracién social.

TITULO V - DEL PRESIDENTE

ARTICULO 210.: El Presidente o quien lo reemplace estatutariamente,
tiene los siguientes deberes y atribuciones: a) Ejercer Ia
representacion de la Entidad; b) Convocar a las sesiones de la
Comisi6n Directiva y presidir éstas y las Asambleas; c) Tendra derecho
a voto en las sesiones de Comisién Directiva, al igual que los demds
miembros del cuerpo y, en caso de empate, votard nuevamente para
desempatar, d) Firmar con el Secretario, las actas de las Asambleas y
de las sesiones de la Comisién Directiva, la comrespondencia y todo
documento emanado de la asociacién; e) Autorizar con el Tesorero las
cuentas de gastos firmando los recibos y deméds documentos de
tesoreria, de acuerdo con lo resuelto por la~ Comisién Directiva, no
permitiendo que los fondos sociales sean invertidos en objetos ajenos
a lo prescripto por este Estatuto; f) Dirigir las discusiones, suspender y
levantar las sesiones de la Comisién Directiva y Asambleas cuando se

altere el orden o falte el debido respatm{g} Velar por la buena marcha
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Directiva y Asambleas cuando se altere el orden o falte el debido
respeto; g) Velar por la buena marcha y administracién de la
asociacién, observando y haciendo observar el estatuto, reglamento y
resoluciones de las Asambleas y de la Comision Directiva; h)
Sancionar a cualquier empleado que no cumpla con sus obligaciones
y adoptar las resoluciones en casos imprevistos, ad-referendun de la

primera sesion que celebre la Comision Directiva.

TITULO VI - DEL SECRETARIO

ARTICULO 220.: El Secretario o quien lo reemplace
estatutariamente, tiene los sigulentes deberes y atribuciones: a)
Asistr a las Asambleas y sesiones de la Comision Directiva,
redactando las actas respectivas, las que asentara en el libro
comrespondiente y firmard con el Presidente; b) Firmar con el
Presidente la corespondencia y todo documento de la asociacion; c)
Citar a las sesiones de la Comision Directiva, de acuerdo a lo
prescripto en el Art. 17; d) Llevar al dia el Libro de Actas de
Asambleas y de Comisién Directiva y, de acuerdo con el Tesorero, el

Registro de Asociados. e




TITULO Vil - DEL TESORERO

ARTICULO 230.: El Tesorero, o quien lo reemplace estatutariamente,
tiene las siguientes atribuciones y obligaciones: a) Asistir a las
sesiones de la Comision Directiva v a las Asambleas; b) Llevar, de
acuerdo con el Secretario, el Registro de Asociados, ocupandose de
todo lo relacionado con el cobro de las cuotas sociales; c) Llevar los

Libros de Contabilidad; d) Presentar a la Comision Directiva balances

. mensuales y preparar o hacer preparar anualmente el Balance

General, Cuenta de Gastos y Recursos e Inventario, que debera
aprobar la Comisién Directiva para ser sometidos a consideracion de
la Asamblea General Ordinaria; e) Firmar con el Presidente los recibos
y demas documentos de Tesoreria efectuando los pagos autorizados
por la Comisién Dlracflva: f) Efectuar en una instituciébn bancaria, a
nombre de la asociacion y, a la orden- conjunta del Presidente y
Tesorero, los depodsitos del dinero ingresado a la caja social, pudiendo
retener en efectivo hasta la suma autorizada por la Comisién Directiva,

para afrontar los gastos de urgencias o pagos comunes; g) Dar cuenta
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social, pudiendo retener en efectivo hasta la suma autorizada por la
Comisién Directiva, para afrontar los gastos de urgencias O pagos
comunes; g) Dar cuenta del estado econémico de la Entidad a la
Comisién Directiva y al Organo de Fiscalizacion toda vez que estos lo
requieran.

El vocal colabora con la tarea del Tesorero, reemplazandolo en caso
de ausencia o vacancia con iguales deberes y atribuciones, y hasta

completar el mandato si el mismo fuera definitivo.

TITULO VIli - DE LOS VOCALES: TITULAR Y SUPLENTES
ARTICULO 240.: Corresponde al Vocales Titular: a) Asistir a las
Asambleas y a las sesiones de la Comisién Directiva, con voz y voto;
b) Desempefiar las comisiones y tareas encomendadas por la
Comisién Directiva; ¢) Reemplazar al Presidente, Secretario, o
Tesorero en casos de ausencia o vacancia, con las mismas
atribuciones y obligaciones.

Comresponde a los Vocales Suplentes: a) Reemplazar a los vocales
titulares en los casos de ausencia o de vacancia, en cuyo caso

tendrdn iguales deberes y atribuciones; b) Podran. concurrir a las
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TITULO IX - DE LAS ASAMBLEAS

ARTICULO 250.: Habré dos clases de Asambleas Generales,
Ordinarias y Extraordinarias. Las Asambleas Generales Ordinarias
tendran lugar una vez por afio, dentro de los Ciento Veinte Dias
posteriores al cierre del Ejercicio, cuya fecha de clausura sera el 31 de
diciembre de cada afio y en ellas se debera: a) Considerar, aprobar o
modificar la Memoria, Balance General, Inventario, Cuenta de Gastos
y Recursos e Informe del Organo de Fiscalizacién; b) Elegir en su
caso, mediante voto secreto y directo, a los miembros , de la Comision
Directiva y del Organo de Fiscalizacién; c) Tratar cualquier otro asunto
incluido en el Orden del Dia; d) Considerar los asuntos que hayan sido
propuestos por un minimo del cinco por ciento (S %) de los socios en
condiciones de votar y presentados a la Comision Directiva hasta

treinta dias antes del cierre del ejercicio. -

ARTICULO 260.: Las Asambleas Generales Extraordinarias seran
convocadas siempre que la Comision Directiva lo estime necesario o

cuando lo soliciten el Organo de Fiscalizacién o el diez por ciento (10
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ARTICULO 260.: Las Asambleas Generales Extraordinarias seran
convocadas siempre que la Comisién Directiva lo estime necesario o
cuando lo soliciten el Organo de Fiscalizacion o el diez por ciento (10
%) de los asociados con derecho a voto. Estos pedidos deberan ser
resueltos dentro de los treinta dias de formulados y si no se tomase
en consideracién la solicitud o se negare infundadamente, a juicio de
la autoridad de aplicacion, se procedera de conformidad a las normas

legales que rigen la materia.

ARTICULO 270.: Las Asambleas Generales seran convocadas con
no menos de treinta dias de antelacion y se informaré a los asociados
mediante transparente en la Sede Social y/o circulares a domicilio,
con por lo menos quince dias de anticipacion, debiéndose expresar
fecha, hora, lugar de celebracién y orden del dia a considerar.

Con la misma antelacion deberd ponerse a disposicion de los
asociados, en el local social, la Memoria, Balance General, Inventario,
Cuenta de Gastos y Recursos e Informe del Organo de Fiscalizacién,
Asimismo, toda convocatoria a Asamblea debera publicarse en el

Boletin Oficial de la Provincia por el término de un dia y‘comunicarse




ARTICULO 280.: Cuando se sometan a consideracion de la Asamblea
reformas al estatuto o reglamentos, el proyecto de las mismas debera
ponerse a disposicion de los socios con no menos de quince dias de
anticipacion. En las Asambleas no podréan tratarse otros asuntos que

los expresamente comprendidos en el Orden del Dia.

ARTICULO 290.: Las Asambleas se celebraran validamente, atn en
los casos de reformas de estatuto, fusién, escision y de disolucion
social, sea cual fuere el niUmero de socios presentes, media hora
después de la fijada en la convocatoria, si antes no hubiere reunido la
mitad mas uno de los socios en condiciones de votar.

Las Asambleas seran presididas por el Presidente de la Entidad o, en
su defecto, por quien la Asamblea designe a pluralidad de votos de los
presentes.

ARTICULO 300.: Las resoluciones de las Asambleas se adoptaran por
mayoria de votos de los socios presentes con derecho a voto, salvo
los casos de fusion o escisién en que sera necesario por lo menos el

voto favorable de dos tercios de tales asociados. Ninglin asociado
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ARTICULO 300.: Las resoluciones de las Asambleas se adoptaran
por mayoria de votos de los socios presentes con derecho a voto,
salvo los casos de fusién o escision en que serd necesario por lo
menos el voto favorable de dos tercios de tales asociados. Ningun
asociado podréa tener mas de un voto y los miembros de la Comision
Directiva y del Organo de Fiscalizacién, no podran votar en asuntos

relacionados con su gestion. P At

TITULO X- DE LAS ELECCIONES

ARTICULO 310.: Cuando se convoquen a Asambleas en las que
deban realizarse elecciones de autoridades, se confeccionara un
padron de los socios en condiciones de intervenir, el que sera puesto
a exhibicion de los asociados con no Imenas de quince dias de
antelacién a la fecha fijada para el acto. La eleccion de los miembros
de la Comisién Directiva y de los Revisores de Cuentas se efectuara
directamente en la asamblea mediante la emision de voto secreto por
parte de los asociados presentes en el acto, por el sistema de
eleccién por lista completa, resultando electa la lista_que obtuviera

)

mayor cantidad tos. Previamente sera necesaro confeccionar
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Directivos. No sera aceptado el voto por poder o por correo en ningln

caso.

ARTICULO 320.: Para el caso en que no se lograran postulaciones
previas, para ocupar cargos directivos, la Asamblea podra constituir
una sola lista de candidatos a autoridades. No sera necesario el acto
eleccionario y en consecuencia, la Asamblea procederd a proclamarlos

como autoridades electas. .

TITULO XI - DISOLUCION

ARTICULO 330.: La Asamblea no podréa decretar la disolucién de la
Entidad, mientras exista suficiente cantidad de socios dispuestos a
sostenerla en un nimero equivalente al quérum minimo requerido a la
Comisién Directiva, quianes en tal caso, se comprometerdn a
perseverar en el cumplimiento de los objetivos sociales. De hacerse
efectiva la disolucion se designarén liquidadores, que podran ser, la
misma Comision Directiva o cualquier otra comisién de asociados que

la Asamblea designare.

gl

A



misma Comisién Directiva o cualquier otra comision de asociados que
la Asamblea designare.

El Grgano de Fiscalizacion debera vigilar y controlar las operaciones
de liquidacién de la asociacion. Una vez pagadas las deudas, si las
hubiere, el remanente de los bienes se destinara a una Entidad Oficial
o Privada sin fines de lucro, con personeria juridica, con domicilio en
el Pais y que se encuentre reconocida como exenta de gravamenes
por parte de la Administracién Federal de Ingresos Plblicos (AFIP) o
el 6rgano que la sustituya, conforme lo determine la Asamblbé

disolutiva.

TITULO XIi - DISPOSICIONES TRANSITORIAS
ARTICULO 340.: No se exigira la antigledad establecida en el Art.
15 del presente estatuto, durante los dos primeros afios de vigencia

del mismo.

ARTICULO 350.: Facultase a la Comisién Directiva o a la persona
que la misma designare al efecto para considerar, y en su caso

aceptar las observaclones que las autoridades competentes
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ALBERTO SA EL EN CHAISI
PRESIDENTE ECRETARIA

CERTIFICO: Que las firmas que anteceden son auténticas de los Sefiores Alberto Juan
BARBERIS, DNIN® 17,425.694, Sara del Carmen CHAISI, DNIN® 14.665.905, y Natalia
Elizabeth MARIN, personas habiles que acreditan su identidad en los términos del art. 1002
inc C) del C.C., y cuyas firmas han sido puestas por antf:_mf, doy fe.- Libro de Intervenciones

n® 50, acta 1036 - Folio A001244139 - Villa Maria 31 de agosto de 201 1.- Conste.-
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VILLA MARIA, 13 de MARZO de 2013

Sr/a Director/a de Inspeccién de Personas Jurldicas:

Solicito la individualizacién
y Rubrica de los sig. libros:

Libro de Actas , cantidad de fojas 200
Libro Diario, cantidad de fojas 200

Libro Inventario y Balance, cantidad de fojas 200

Libro Registro de Asociados, cantidad de fojas 50

Aore T RERE T B tra e tE e B O A Es e s canirha il W gy Ah -k .L!.bl'ﬂ ?
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Todos correspondientes a la Asociacién Civil AVISDOWN ( Asociacién @ma ig‘l_,

Villamariense Sindrome de Down). Atte.

&
berto ris Chaisi
Presidente Secretaria
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(PLANILLA ANEXO VIII- RES. GRAL 070 -09)

DENOMINACION SOCIAL A SO s 04 S (il A SpOw v ..
DOMICILIO.E £ Y. 509, V.4 244, TELEFONOS.. 235345404407
PERSONA AUTORIZADA AL TRAMITE. 204 S #4d1........DNLN.4. 2324420
DOMICILIO.ML20.TTL. 299 V. “A 2(ATELEF. CBA CAPITALR3S .54 04 Xe}

|, Nota dirigida al Director/a de Inspeccién de Personas Juridicas, mediante la que se solicita la
individualizacién y Rubrica del Libro Social que corresponda, identificando el libro a rubricar,
ntimero, cantidad de fojas ¥ la denominacién social de la entidad, suscripta por Presidente y| -
Secretario, acompafiando dos copias de la PLANILLA ANEXO VIIL

2. Libro a rubricar y el anterior (en caso de corresponder). L
3. Identificar las personas autorizadas para diligenciar el trdmite (en caso de que sea una persona| 7
distinta al Presidente o Secretario de la entidad).

4. CONTROL de TIMBRADO, debe estar en Nota de Presentacion (pto. ). -

d —

— A e
NOTA: Son OBLIGATORIOS para la entidad los siguientes Libros:
1) Libro de Actas
2) Libro de Registro de Asociados / Miembros (2*) | g
3) Libro Diario o Caja ' 13 MAR 2013
4) Libro Inventario y Balance.
Son OPTATIVOS:
1) Libro de Registro de Asistencia a Asambleas.

* Cumplida la referida Riibrica, en el Libro de Actas, deberd transcribirse el Acta Consti
Estatuto definitivo, las que deberdn ser firmadas por todos los constituyentes

social que se trata (N° de Orden del Libro).

PARA USO INTERNO
Letra:
Nimero de Ficha:

1) Libro de Actas: En dicho libro se insertarin las correspondientes al drgano de administracién y
asambleas generales, debiendo consignarse en las mismas el lugar, fecha y hora de celebracién de la
reunién, ¢l carficter de ésta, el nombre y el apellido de los asistentes, el orden del dfa, los asuntos
wratados, las deliberaciones producidas y las resoluciones sancionadas.

2) Libro de Registro de Asociados (Asociaciones Civiles): En dicho libro se anotard la némina de
éstos, la categoria @ la que pertenecen, segin la clasificacion determinada en el estatuto, la fecha de
ingreso, las cuotas pagadas, las suspensiones impuestas en el ejercicio de sus derechos sociales y la fecha
de retiro o cesantia, con indicacin de esta causa.

2*) Libro de Registro de Miembros (Fundaciones): En dicho libro se anotard la némina de éstos, la
categoria a la que pertenecen, segin la clasificacidn determinada en el estatuto, la fecha de ingreso y la
fecha de retiro, con indicacién de esta causa. kb

3) Libro Diarie o Caja: En este libro los ingresos y egresos d¥ fondos que se efectien, indicando en
cada caso el concepto de entrada y salida.

4) Libro de Inventario y Balances: En este libro se incluird la descripcion exacta y completa del activo
y del pasivo de la entidad, correspondiente al periodo del respectivo ejercicio social,
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Villa Maria, 15 de Diciembre de 2010

Sr: Director

INSPECCION DE PERSONAS JURIDICAS X

S/D EmnzmﬁzEEQ.

Nos dirigimos a usted para solicitar el otorgamiento
de la personeria juridica y la aprobacion de los estatutos sociales de nuestra
Asociacion Civil “AVISDOWN".

A la espera de una respuesta favorable y siendo
designadas las sig.personas : Romero Meana Maria Eugenia DNI: 21734083,
Saadi Roque Antonio DNI:12391420, para aceptar observaciones.

Atte

DNE 17425004

Presidente

Gobierno de la Provincia de Cérdoba
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%ﬁmﬁﬁgﬁf Et I}%‘éﬁj‘?fadﬂe . Direccién De Inspeccién De Personas Juridicas
CORDOBA oo TASA RETRIBUTIVA DE SERVICIOS

ORIGINAL :
FORMULARIO UNICO
conmovee | [N P

-AVISDOW . DNI 21734083 mem,; T /'Hf"lmfﬁﬂ
Domicilia firgha Referancia | E...Hffl'
CP 5000 Pcla. CORDOBA HROVINCIA DE CORDOB

L7

.‘P I:'
centoofre | pCantidad Importe

Codigo | Concepto

413 |Asociaciones Civiles: Por primera foja de actuacion adminisirativa; i3 SEPEA ?"-?n?jtm;.l % : B 5,00

k=

414 |Asociaciones Civiles: Por cada una de las hojas adiclonales o sigulentes a la primera:

gt A il Dy
U RIUUES T4 Radd L3
- .w-FEInpnﬁsﬂ 4

400 | Asociaciones Civiles: Solicitud de otorgamiento de persopesiajuridica:
| 1

UIZTO00ZA 208 1 g 0"
! {F7pSER BNH| Rerftas [ha -

53 pafributi
]
le M /
e g ians O00@CO000CAOGRAC

\\I. il 9 DI "M Petna delvedtlfuientos 29701 201

Sr, contribuyants:

Este cedulén caduca el dia de vencimiento indicado. Para ser dbonado ¥on postarioridad deberd ) U o -
Los pagos pueden realizarse en cualquier sucursal del Banco ieid de Cordoba S.A, L IL HAB CERCANI
Este comprobante debe ser presentado en la dependencia correspondiente bajo pana de no teddil ad@B00-349-3224 .

LT TR ST
IO M

1301201 LODDDMIBRE0T BEies /v AGURRE_L /Cre: 1210 0318




L} ?
\cr;h'.-'.:ﬂ.\ /’ il

.
Ny e

';‘.;‘;-:' St

Gobierno de Cordoba

MINISTIRICY l“ﬁfl'l!"m
Direeeltn de Inspeeciin de Pervonns Jurflicus

DENOMINACION SOCIAL //Q«EU“’(’?JFL"V‘-/""”/ AvLShow

mn.m'u.u:-éiﬁ.‘ﬁilﬂ-.’;é......ﬁ:ffﬁf:;fﬂg'i....nf{?g Loz TELEFONOS QUL L590L940T

PITTIN T STINTEPL LR

PERSONA ALTTORIZATIA AL RAMITL LORYE- SALDL DN A 23 TAL2R.
|:nM|1'tmr.;ﬂ..f..e‘.gﬂ..,ﬁ.z.-[,.....ﬁfﬁ.i....kﬂﬁéﬁ’f’ A AL

S A CTAL CAPTTAL b DELEGACION

J'\“-
o

" 'E-ﬁiﬁ.‘\'ﬂhri“m“ al Direvton e Inspeccion de Pesonig Juridicns, firmada por PRISIDENTL y
SHCEETAII solichmnd ¢ wtongimiento de la Personeria Juridica y lu Aprobackin de sus {p
i i, ACOMPARANDO XS COPIAS DE 1A PRIsNTE | H0°
ILANILLA ANEXO
TOACTA CONSTTTUTIVA y BSTATUTE SOCIAL en liscrilur I"iblici o Insirumenio Privado
wriginnl con by Gro de los asocindos Tundadures, eerlificacion de Ia de los miembros de la
Comision Direetivi, Comision Revisorn Je Cuentas y de la Junia Eleclora, en su caso, realizada
por Lseribang Pbilico o Juez de P'az en las localidades del interior o rtifeacién personal ante la 7‘
Pireeviion de Inspeceiiin de Personas Juridicas o ante lns Delegaciones del Interlor, (original
| st i s wmneteeisticas eonform nota |l pie)

3 R RSONAS AUTORIZADAS FARA L TRAMITE, ¥ para aceplar observaciones formulidns
ot by Wepanivin, las que deben surgir del Acta Conslitutiva,, debiendo incluir ¢l nombre de las
 misinias el Mot dicigida o ta Direecidn (Punto | del Presenie Anexa).

INTEORACION DEL PATRIMONIO en BIENES. Deben preseniar Balance demostrativo de
Lintidles e Situacion Pattimonial con Inventario y Valuacién con firma del Presidente, Secrelario,
esorgrn y e Comtador Miblico ecttificads por CPRCLEC *

S INTEGRAUION DEL PATRIMONIC cn BINERO EFECTIVO, Debén depositar el monto
fat e Bos sisocidos fumbidores aporien en el aclo de constilueion.. (Beo, Peia de Cordoba, Suc,
| riimaties, Cuenti lspesial | o nomibee de 1u Asocincion, ahadido el vocablo “en formacion®, y a
At onden”, el Presidente y Vesorero en forma conjunta - s

HCONTIROL DE TIMBRA DU (en Not de Presentacitn (punie 1).

7 AUCIITTACION DI CARGOS de los micmbros del Organo de Administracion (Comision
Directivith, el Organo de Viscalizacian (Comisidn Revisora de Cuentas), y e I Juma Llecioral
Lt s cinnin) s e se Ihiete eleetad en ¢l Ata Constitutiva,

W T ARRACTIIN IURADA de ls miembros del Organo de Administracion (Comision
Directivi) y e Jos mivmiliros del Orgnn o Visealizagion (Comisidn Revisora de Cuentas),
pmilestaimiln e e se Dkl alectndas or Ihabilidmdex o Incompatibilidides legales o
soghme it ke g revestie el de les, en iseriue It lien o Instrumani *rivido con la
P shed Tivdaddor o fundidores certificada por liseribing Pablico o Juez de Paz en las Incalidndes
el inerior o mifeavion peesomil ante 1 Direecion de Inspeecidn de Personas luridieas o ante las

Dhetegaciomes el Tierion, "Fal ICTLARACION JURADA puede estar incorporadi en ¢l Acti f’
LU ot i, " |

NOTA: I PRESENTE TRAMITE NO SERA RECIIDO POR LA REPARTICION $1 NOSE CUM |!|&;J
TODOS LON REQUISTTOS ¥ DOCUNIENTACION DETALLADA

ARy
m

[ g '.ll m
{ Ju o :
ACTAS RATIFCATIVAS o RECTIFICATIVAS (en original y con lus firmas del presidenje, guﬁlﬂio fesane
misis Tormalidides establecidis par ¢l ACTA CONSTITUTITA | |29 A

bl r
NOTA L: Camplimentada las observaciones formuladus por lu Reparfjeitn (¢n cuso de
delierd acompaar Actas Constitutiva, ratifieativa o reetificativa (en “ffndt conresponder)
waelados fundndores, los miembros de 1 Comision DirectivazComisién. Revl 0 |
Fleetornl fen s ensi) v el Extntuto Soelal (Testo Ordenude) JMremade en todes sus hojas por Presidente
seevelarin ¥ Tesnrero , cerlificndny por anie Eseribmni Poblien o Juex de 'wz en lan loealldades del Interlor
o entifenciim Pevsannl nate In Direcelin %uﬁw;ﬁdt 'ersonas Juridicas 6 ante las Delegaclones del
A :

AP g
il i, Nl eee—
i ;_' '| bl ‘!I i .
.||l ! 1 1 ."I! |iau|
W h e T D CARLES LEARDRTRYARTE
‘1:“ s L .r' Birartar €4 lagviciin do Pt Jonkdites
5 maeeT) B e ' by Minigiarlo do Juslicis
i Fasdnh Wilais ! " o
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Goblerno de Cordoba

MIMESTRIRIC D JUSTICIA .
irecelim e Tnxpeeelinm de Personns Juridicas

tnterior, o0 Tajax de PROTOCOLO de 1o Direcelon de Inspeccidn e Persnnas Juridleas y ires coplas
certifiendus de cadn una

I dneumentackin en Original (Actas de Comstitucion, Estatuto Seclal definitive y en su case Acia
Watifieativa, Rectificntiva, para el Protocolo, deberd cumplimentar con los sigulentes requisitos: a) Tamaho
de I Tuente: 122 by Kspaeln de Interlineado: doble,

1] PATIRIMONIC INICTAL minime es de tres mil pesos (33.000) y puede esiar integrado por biencs o dinero en
erectiven, e maner conjunta o allemativa, 1 ¢l caso de dinero en EFECTIVO acrediar con comprobanic de
DIEPOSEIO ANCARID.

AL iranite paedde ser presesinbo en farmi parsanal @ con patrecinio leimdo. Ln caso de oplar por ¢l patrocinin
tetrmuhn, s tebier mereditar ol aporie o fn Caja de Ahagados (monio Indeterminada) y al Colegio de Abogados.

141 it debeni iniciane dentrn de los sels meses de eonstiida la lintidad, caso conirario deberd agregarse copla
del Actr dode b asuciados Tundidores miifican ln Constilucion, Aprobacion del Estatuto y Autoridades Electas,
comt T centiicidn e hos mbenihiros e b Comislon Direetva, Comisidn Revisom de Cuenias y de lu Junti
Pt (en su g por Hscribann Piblico o Jues de 'az en las localidades del interior o ratificacin personal anie
1 Direeeion e Inspeeciin de Pemoms Juridicas o ante Ins Delegacioncs dJel Interior

Si el Mopelivine inieindo, resulinne con phservaciongs, lax nivismas deberfdn ser subsanadas en 1érming de los tres
weses . g aperibinient de deelanre b perencion de insuncia, conforme o prescripto en el artfculo |13 de ln
Loy NILOSH,

O rpdrilviiomes o incompatibilidades par ser miembro de la Comision Direetiva; 1)0ulones no pucden ejercet el
comerciog 231 os Tl por aprieho hasta dies afes despuls de sy rehabilitacidn, lox concumndos hastn cineo afios
despues de s rehabilitneion: 1) Los condenados con gecesoria de Inhahilitagién de cjercer cargos puhlicos, los
comdermiis por i, 1oho, delmudaeion, coheeho, emisidn de cheques sin fondos ¥ delitos contra a fe piblica.
P toncdiss T cnsos Bt despuds de diez afos de cumplida fn condena, \

" TON PONT y i »
Acreditne INSCRIPCION en AV, ogregnmdo CONSTANCIA DE N* de CULT,

INTHIVIITUATIZACTON Y RUBRICA DI LIBROS: Son OBLIGATORIOS para la entidad los siguicnies Libros:
19 Ll dhe A, 23 Libro de Regisiro de Asocindos, 3)Libro Diario o Caja 4) Libro Inventario y Balance. Son
OFFATIVOS: 1) Lilm de Regisiro de Asisiencia o Asambleas. Cumplida la referida Rubrica, en ¢l Libro de

Actis, deberh rnmeribiese ¢f Actn Constitutlva, rtificativa o reetifieativa y Mswiue Soclal definitivo, las que
delerstin ser firmumdas por s Tos constiluyemes,

Dr. CARLGS LEAKDAD ARTE
Buiiar hlmwdilhlu'-mhm
Ministorio da Jutlicia

/.r'!'q Fﬂﬂ T - ?‘/r
¥ 28

Vi osiiar ¥

s V1



